
 

   
 

Pressemitteilung 
 

Jungen Menschen eine Zukunftsperspektive geben 
Berufsstart für 18 Auszubildende bei der Sparkasse Kraichgau 

Bruchsal, 06.08.2020 

„Starte jetzt Deine Ausbildung bei der Sparkasse Kraichgau, mit einem starken Team und 

tollen Möglichkeiten“: Diesem Ruf sind 18 junge Frauen und Männer gefolgt, um zu 

Bankkaufleuten, Finanzassistenten beziehungsweise Bachelors of Arts BWL-Bank zu 

werden. Damit sind es insgesamt 36 Auszubildende, die derzeit bei der Sparkasse Kraichgau 

Finanzexperten werden wollen. „An unseren Ausbildungsplätzen halten wir auch zu Corona-

Zeiten ganz bewusst fest“, betont Ausbildungsleiter Gunnar Seitz. „Denn gerade jetzt ist es 

umso wichtiger, jungen Menschen eine Zukunftsperspektive zu geben.“ 

Digitalisierung gehört zum Alltag 

Kernstück der Ausbildung ist die persönliche Betreuung und Beratung der Kunden, weshalb 

die Nachwuchsbanker regelmäßig in den verschiedenen Filialen eingesetzt werden. Da 

mittlerweile aber immer mehr Kunden die medialen Angebote der Sparkasse Kraichgau 

nutzen, spielt auch die Digitalisierung eine große Rolle während der Ausbildung. 

Beispielsweise lernen die jungen Leute im KundenKommunikationsCenter, wie man per 

WhatsApp oder Chatfunktion Kunden betreut und erleben bei den Kolleginnen der Medialen 

Beratung die Kundenberatung per Video.  

Auch im ganz persönlichen Alltag der Auszubildenden spielt die Digitalisierung künftig eine 

noch größere Rolle: „Mit unserem neuen digitalen Ausbildungsmanagement können die 

jungen Kolleginnen und Kollegen auf ihren Smartphones und Tablets unter anderem ihr 

Berichtsheft führen, Beurteilungen lesen und Lerninhalte durcharbeiten“, sagt Seitz. 

Außerdem gibt es über 100 Lernvideos im Youtube-Stil, die sie immer wieder abrufen 

können. 

Grundsätzlich steht eine hohe Qualität in der Ausbildung bei der Sparkasse Kraichgau an 

erster Stelle. „Deshalb“, so Seitz, „fördern wir nicht nur die fachliche, sondern auch die 

persönliche Kompetenz unserer Auszubildenden.“ So sollen sie ihre Stärken kennenlernen 

und an ihren Aufgaben wachsen. Schließlich seien hervorragend ausgebildete junge 

Menschen sowohl die Zukunft der Sparkasse als auch Garanten für die hohe Qualität in 

Kundenservice und Beratung.  

Attraktive Karrierechancen 

Wer bei der Sparkasse Kraichgau seine Ausbildung erfolgreich absolviert, hat gute Chancen, 

seine berufliche Karriere dort fortzusetzen. Interne Schulungen, Fachseminare und 

Studiengänge an der Sparkassenakademie Baden-Württemberg bieten den neuen 
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Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern hervorragende Perspektiven und Aufstiegsmöglichkeiten 

– egal ob für Realschüler oder Abiturient.  

Auch 2021 bietet die Sparkasse Kraichgau wieder Ausbildungsplätze an. Bewerbungen 

werden bereits jetzt über das Online-Bewerbungsportal unter www.sparkasse-

kraichgau.de/karriere entgegengenommen. 

Weitere Infos:  

Ausbildungsleiter Gunnar Seitz, Telefon 07251 773320,   

E-Mail: gunnar.seitz@sparkasse-kraichgau.de 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Auch Sparky, der digitale Botschafter der Sparkasse Kraichgau (Mitte), begrüßte die 18 

neuen Auszubildenden.  
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Kontakt und weitere Informationen 

Karin Haas 
Abteilungsleiterin Kommunikation 
Sparkasse Kraichgau   
Friedrichsplatz 2 I 76646 Bruchsal 
Telefon: 07251 77-3213 I Fax: 07251 77-903213 
 
Pia Jäger 
Kommunikation 
Sparkasse Kraichgau 
Friedrichsplatz 2 I 76646 Bruchsal 
Telefon: 07251 77-3358 I Fax: 07251 77-903358 
 
E-Mail Pressestelle: presse@sparkasse-kraichgau.de 
PresseCenter im Internet: www.sparkasse-kraichgau.de 
 


